ATRIBUTIILE
COMISIEI DE SELECTIE SI COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Atributiile Comisiei de Selectie:

e stabileste criterii, probe si calendar de selectie;

e claboreaza anuntul de selectie;

e claboreaza baremul/grila de evaluare pentru apelul de selectie;

e verifica corectitudinea intocmirii dosarelor candidatilor gi indeplinirea conditiilor de
participare la selectie in etapa de verificare a eligibilitatii administrative a dosarelor;

e evalueazd dosarele/candidatii conform criteriilor de selectie stabilite;

e claboreaza procesul verbal aferent fiecarei etape a evaludrii candidatilor. Procesul
verbal final va fi Insotit de tabelul cu punctajele obtinute de candidati;

e pastreazda in deplina securitate documentele si asigurd confidentialitatea datelor si
informatiilor referitoare la procesul de evaluare;

e transmite secretarului comisiei rezultatele selectiei, pentru afisare si publicare;

e valideaza si publica rezultatele finale ale selectiei la sediul Colegiului Tehnologic
,,Constantin Brancoveanu’’/pe pagina web a Colegiului Tehnologic ,,Constantin
Brancoveanu’’/proiectului, la adresa specificatd in anuntul de selectie.

Atributiile Comisiei de Solutionare a Contestatiilor (infiintata daca este cazul)

e solutioneaza eventualele contestatii formulate dupa probele care pot fi contestate,
conform anuntului de selectie;

e intocmeste Procesele Verbale privind rezultatele dupd eventualele contestatii la
probele care pot fi contestate;

e publica lista candidatilor declarati admisi dupa solutionarea contestatiilor la sediul
Colegiului Tehnologic ,,Constantin Brancoveanu’’/pe pagina web a Colegiului Tehnologic
,»Constantin Brancoveanu’’/proiectului, la adresa specificata in anuntul de selectie.

e inainteazd rezultatele contestatiilor Comisiei de selectie, pentru publicarea rezultatelor
finale la sediul Colegiului Tehnologic ,,Constantin Brancoveanu’’/pe pagina web a Colegiului
Tehnologic ,,Constantin Brancoveanu’’/proiectului, la adresa specificatd in anuntul de
selectie.

Atributiile principale ale secretarului Comisiei de Selectie sau de Solutionare a

Contestatiilor

e primeste si Inregistreaza dosarele de concurs ale candidatilorsi le atribuie acestora un
cod numeric pentru identificare, care corespunde cu numarul de inregistrare al dosarului de
concurs;

e primeste si Inregistreaza contestatiile depuse de candidati;

e convoacd membrii Comisiei de Selectie, respectiv membrii comisiei de solutionare a
contestatiilor, la solicitarea presedintelui comisiei;

e intocmeste, redacteaza si semneaza aldturi de Comisia de Selectie, respectiv comisia
de solutionare a contestatiilor, intreaga documentatie privind activitatea specifica a acesteia,



1espectiv procesele-verbale intocmite de secretarul comisiei dupd fiecare etapd de concurs,
precum si raportul final al concursului, care vor fi semnate de citre toti membrii comisiei;

e asigura transmiterea §i afisarea rezultatelor obfinute de candidati la probele
concursului, respectiv rezultatele eventualelor contestatii;

e 1indeplineste orice sarcini specifice necesare pentru buna desfagurare a concursului.

Nota!
Rugam candidatii sa urmareasca etapele si anunturile afisate!

Reprezentant legal imputernicit,
Prof. Tintaru Claudiu




